,Ein Beinaheunfall heute kénnte
morgen ein echter Unfall sein“

NEAR MISS

Beinaheunfall-Meldungen

Melde alle

Beinaheunfdslle




ZUHOREN.
HANDELN.

Jeder tragt Verantwortung gegeniber seinen Angestellten, Mitarbei-
tern und Kollegen. Uberlegen Sie stets ob Ihre Handlung fir Sie und
lhre  Mitmenschen ohne Risiko ist. Melden Sie riskante Arbeitsbe-
dingungen, Gefahrenstellen und teilen Sie lhre Erfahrungen mit uns.
Es muss nicht immer Sie oder Ihre Kollegen und Mitarbeiter betreffen, es
kann genauso gut auch durch Fremdeinwirkungen von aufen zu geféhrden-

den Situationen kommen, an Bord sowie an Land.

Wir méchten Probleme l6sen bevor diese entstehen, sie frihzeitig

erkennen um rechizeitig einzugreifen.



GUTE GRUNDE
FUR DIE MELDUNG =
VON BEINAHEUNFALLEN

Mithelfen rettet
Menschenleben

Schitze Dich und

Deine Kollegen

Verbessere Dein

Arbeitsumfeld

Fordere die Teamarbeit
an Bord

Komme immer gesund zu Deinen Liebsten
und Deiner Familie nach Hause.




WAS IST

NEAR MISS unD waAs NICHT

WIE UNTERSCHEIDEN SIE EINEN UNFALL VON EINEM
BEINAHEUNFALL?

BEINAHEUNFALL UNFALL UNFALL
1. Kabelbruch an elekirischem 1. Kabelbruch an
Gerdt festgestellf, Stromschlag elekirischem Gerdt ignoriert,
wurde vermieden. Stromschlag bekommen.
2. Steigermann gibt falsche 2. Steigermann gibt falsche
Anweisungen, Produktaustritt Anweisungen, Produkt ist
wurde jedoch vermieden daraufhin ausgetreten.
3. Tau oder Draht liegen lose im 3. Tau oder Draht liegen lose
Gangbord, Stolpern und Sturz im Gangbord, jemand ist
wurde vermieden. gestirzt und verletzt.
v v
ALS NEAR MISS MELDEN! UNFALL MASSNAHME!
v

Beschreibung Tau oder Draht liegen lose im Gangbord, Stolpern
(Beispiel 3.) und Sturz wurde vermieden.

Ursache Schleusenfahrt, Tau lose liegen lassen.

Tau oder Draht nie lose im Gangbord lassen. Tau oder
MaBnahme ,
Draht sicher verstaut.




» WOZU IST DIESE MELDUNG?

Helfen Sie mit das Arbeiten sicherer zu gestalten und schiitzen Sie das

Wobhlergehen und die Gesundheit lhrer Mitarbeiter und Kollegen.

» WIE FUNKTIONIERT DIE MELDUNG?

1. Schreiben Sie auf, was lhrer Meinung nach nicht sicher ist.

2, Schreiben Sie auf, was Sie selbst dagegen getan haben oder nofieren Sie,
was wir dagegen tun kénnten um diese Situation in Zukunft vorzubeugen.

3. Senden Sie die ausgefillie ,Near Miss” Meldung an den qualitatsver-
antwortlichen Ansprechpartner der STETRA und STETRAG.

(Siehe untenstehenden Ansprechpartner)

» WAS PASSIERT MIT IHRER MELDUNG?

1. Wir registrieren die ,Near Miss” Meldung.
2. Wir prifen den Umstand und suchen gemeinsam nach
MaBnahmen zur l8sung des Problems.
3. Ihre Verbesserungsvorschlage werden, soweit méglich, umgesetzt.
4. Die Daten werden vertraulich und anonym behandelt und ausschlieBlich

fur statistische Zwecke verwendet.

» SIE BENOTIGEN HILFE ODER
HABEN FRAGEN?

Dann schreiben Sie uns oder rufen Sie an:

% nearmiss@stetra.de N +49 621 657500




» WO BEKOMMEN SIE DAS MELDEFORMULAR?
1.1. laden Sie das Formular als PDF Datei herunter auf:

€ hiips://dms siefrag.ch:8443 /Roxira,/index.aspx@Folder|D=1

Sie sind nicht for den Zugriff auf roXtra autorisiert?

1.2. Dann lassen Sie sich das Formular von uns als PDF Datei

per Email zuschicken.

— Oder

1.3. Wir schicken lhnen das Formular per Post zu.

» DAS MELDEFORMULAR
lhr Ansprechpariner

STETRA Zentrale
L +49 621 657500

¥ nearmiss@stetra.de

Qualitdtsmanagement
STETRAG Basel
N +41 61 68525 25

= nearmiss@stetra.de




GEMEINSAM
FUR MEHR

SICHERHEIT

Die Unternehmensfihrung hat das nétige Pllichtbewusstsein fir den Erhalt der
Gesundheit des gesamten Personals. Es gibt viele riskante Situationen im Alltag,
die gerade noch glimpflich verlaufen. Das durch nicht behobene Misssténde aus
der téglichen Arbeit jemand zu Schaden kommt darf nicht passieren. Deshalb ist
es wichtig, alle Erfahrungen aus geféhrlichen Situationen unbedingt zu melden,

um alle Menschen vor solchen Risiken und Schéden zu schiitzen.
Die Geschdftsfuhrer sagen herzlichen Dank fur Thre Mithilfe,

4y

tto Klohs Gerhard Schmitt
Geschaftsfuhrer Geschaftsfuhrer

STETRA Gesellschaft fur Schiffstransporte mbH
STETRA Tankschiffahrt GmbH
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